
 
 

Sans frais : 1-877-334-1851 Télécopieur : 506-799-2068 courriel : info@nbart.org 

New Brunswick Association of Respiratory Therapist 
L’Association des thérapeutes respiratoires du Nouveau-Brunswick 
 
500 St. George Street  
Moncton, NB, E1C 1Y3 

Procès-verbal de l'Assemblée générale annuelle de l'Association des 
thérapeutes respiratoires du Nouveau-Brunswick 

 
 

Date	:	le	mercredi	7	décembre	2022	à	19	h	30	
	
Lieu	:	Microsoft	Teams	
	

1. Ouverture	–	François	Maltais,	président	de	l’ATRNB,	ouvre	l’assemblée	générale	annuelle	à	
19	h	47.	
	

2. Vérification	du	quorum	–	Troy	Denton	présente	le	rapport	du	quorum.	Le	quorum	est	
atteint.	

	
• Membres	admissibles	=	420	
• Exigences	du	quorum	=	10	%	=	42	
• Membres	présents	=	43	
• Membres	présents	par	procuration	=	0	
• Nombre	total	de	membres	présents	=	43	

	
	

3. Adoption	de	l’ordre	du	jour	–Sur	la	proposition	de	Mike	Campbell,	Carolyn	McCoy	appuie	
l’adoption	de	l’ordre	du	jour.	La	motion	est	adoptée.	
	

4. Adoption	du	procès-verbal	de	l’AGA	du	3	novembre	2021	–	Sur	la	proposition	de	Kathy	
Kowalski,	Mary	Williams	appuie	l’adoption	du	procès-verbal	de	l’AGA	ayant	eu	lieu	
le	3	novembre	2021.	La	motion	est	adoptée.	
	

5. Affaires	découlant	du	procès-verbal	du	3	novembre	2021	–	Aucune	affaire	n’est	
soulevée.	
	

6. Affaires	nouvelles	
	

a) Rapport	du	comité	exécutif	–	François	Maltais,	président	de	l’ATRNB,	présente	le	
rapport	exécutif.	
	

• Au	nom	du	Conseil	d’administration,	je	tiens	à	vous	remercier	pour	votre	
contribution	exceptionnelle	aux	soins	des	Néo-Brunswickois.	Une	fois	de	plus,	
cette	année	encore	a	été	un	défi	pour	les	thérapeutes	respiratoires	et	nos	
collègues	au	Nouveau-Brunswick.	Vous	avez	pris	le	devant	et	prouvé	que	les	TR	
sont	des	membres	essentiels	de	l’équipe	soignante.	

• Le	travail	sur	le	plan	stratégique	reprendra	avec	le	nouveau	Conseil.	
• L’ANORTR,	la	révision	du	Référentiel	national	des	compétences	(RNC),	sera	

effectuée	d’ici	septembre	2023.	
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• Visites	d’agrément	du	programme	EQual™	Canada	au	CCNB	Saint-John	en	
novembre	et	au	CCNB	Dieppe	en	décembre.	

	
	

b) Rapport	du	Registraire	–	Troy	Denton	présente	le	rapport	du	registraire.	
	

Rapport	des	membres	
	

• Membres	actifs	=	420	
• Membres	inactifs	=	38	
• Membres	associés	=	1	
• Membres	possédant	un	diplôme	=	1	
• Membres	étudiants	=	60	
• Nombre	total	de	membres	=	520	

	
Activités	du	registraire	au	cours	de	l’année	2021-2022	
	

• Co-président	du	comité	des	registraires	de	l’ANORTR	
• Président	de	l’ANORTR	
• Membre	de	NBNHR	
• Membre	du	Conseil	du	Programme	EQual	Canada	
• Réunions	du	Conseil	du	Programme	EQual	Canada	Program	–	juin,	août	et	

octobre	2021	
• Conférence	CLEAR	de	2021	
• Conférence	virtuelle	CNAR	2021	
• Gestion	des	inscriptions	
• Vérification	des	inscriptions	(AIT)		
• Coordination	de	la	mobilité	de	la	main	d’œuvre	
• Administration	des	processus	à	l'intention	des	PFSE	et	le	retour	au	travail	
• Vérifications	du	Programme	de	maintien	de	compétence	
• Élaboration des énoncés de position, des politiques et des règles	
• A	longuement	travaillé	avec	le	GNB	pour	s’assurer	de	la	disponibilité	des	

vaccins	contre	la	COVID-19	pour	tous	les	thérapeutes	respiratoires	
• Réception des plaintes et enquêtes 
• Gestion de la base de données 
• Gestion	du	site	Web	
• Élaboration	d’un	nouveau	plan	stratégique	

	
	

c) Bilan	financier	–	Troy	Denton	présente	le	bilan	financier.	
	

d) Rapports	des	comités	–Troy	Denton,	registraire/directeur	exécutif	de	l’ATRNB,	présente	
les	rapports	des	comités.	

	
Plaintes	–	Deux	enquêtes	actives	en	cours.	
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Discipline	–	Aucune	décision.	
	
Aptitude	à	exercer	–	Un	règlement	à	l’amiable	a	été	conclu.	
	
	

e) Élection	des	dirigeants	
	

• Jennie	Ingalls,	administratrice	élue	parmi	l’ensemble	des	membres	à	l’assemblée	
annuelle,	désignée	et	élue	en	tant	que	présidente	désignée.	

• Mike	Campbell,	administrateur	élu	parmi	l’ensemble	des	membres	à	l’assemblé,	
désigné	et	élu	en	tant	que	trésorier	(mandat	de	deux	(2)	ans).	

• Deux	(2)	postes	d’administrateur	sont	maintenant	vacants	au	sein	du	Conseil	
d’administration.	Des	nominations	ont	été	reçues	de	l’assemblée	pour	chaque	
poste.	Les	postes	ont	été	attribués	par	acclamation	:	Janice	Collins,	
administratrice	(mandat	de	trois	(3)	ans)	et	Kevin	Shaun	McCarville,	
administrateur	(mandat	de	trois	(3)	ans).		

	
Conseil	d’administration	pour	l’année	2022-2023	
	
Président	–	François	Maltais	
Présidente	désignée	–	Jennie	Ingalls	
Trésorier	–	Michael	Campbell	
Administratrice	–	Pam	Trueman	
Administrateur	–	Tony	Robichaud	
Administratrice	–	Janice	Collins	
Administrateur	–	Kevin	Shaun	McCarville	
Administrateur	–	Glenn	Miller	(membre	du	public)	

	
7. Levée	–	Kyle	Gervais	propose	la	levée	de	la	séance.	La	séance	est	levée	à	20	h	30.	

 


